( KRANBAU
KOTHEN

THECRANE JOBS

KARRIERE BEIM KRANBAU

Die Kranbau Kothen GmbH ist der fiihrende Anbieter von Kranldsungen fiir die h6chsten Anspriiche.

Rund 240 Mitarbeiter arbeiten gemeinsam an dem Ziel, europaweit
Krananlagen und Hebezeuge fir individuelle Kundenanforderungen zu
entwickeln, zu installieren und zu betreuen. Unser Fokus liegt auf
Systemlosungen fir unterschiedlichste Transportaufgaben,
insbesondere in der Stahlindustrie wie z.B. GieRkrane, Chargierkrane

oder Coiltransportkrane. Zum Leistungsumfang zahlt weiterhin das
komplette Engineering, die fachgerechte Montage beim Kunden, die
Fertigung spezifischer GroRkomponenten bzw. Lastaufnahmemittel,
Reparaturen und Umbauten. Dabei greifen wir auf mittlerweile neun
Jahrzehnte Erfahrung und Know-how zurick.

Wir suchen zum nachstmoglichen Zeitpunkt Sie als

Mitarbeiter/-in
Controlling (m/w/d)

Ort: Kothen (Sachsen-Anhalt)
Art: Vollzeit

Es erwartet Sie:

= Attraktive Vergilitung nach Tarif inkl. Leistungszulagen
= Individuelle Arbeitszeiten & Remote Work

= Sonderurlaubstage bei besonderen Anldssen

= Betriebliche Altersvorsorge (Metall-Rente)

= Betriebskantine

= Bezuschussung Bildschirmplatzbrille

= Betriebliches Gesundheitsmanagement mit Pramie zur
Gesunderhaltung, Arbeitgeberfinanzierte
Zusatzkrankenversicherung, und vieles mehr (siehe Homepage)

lhre Aufgaben:

= Fakturierung
Durchfiihrung des Monatsabschlusses
Mitarbeit bei Jahresabschlissen
Erstellung Plan/Ist-BAB
Internes und externes Berichtswesen
Erarbeitung von operativen Analysen, Reports

Beantragung von Birgschaften und Akkreditiven

lhr Profil:

= Erfolgreich abgeschlossenes betriebswirtschaftliches Studium mit
Schwerpunkt Rechnungswesen/ Controlling

= Berufserfahrung in Kostenrechnung und Controlling
winschenswert, gern aber auch Berufsanfanger

= Sehr gute Kenntnisse Uber Verfahren und Methoden der
Kostenrechnung und des Controlling

= Gute Kenntnisse in gangigen ERP-Systemen sowie der sicherere
Umgang mit Microsoft Office-Anwendungen, insbesondere Excel

= Hohe Zahlenaffinitat, sowie Analyse- und Problemldsefahigkeiten

lhre Ansprechpartnerin:

Frau Sandra Hupach
Personalwesen

Tel: +49 3496 700-207

E-Mail: s.hupach@kranbau.de

Kranbau Kéthen GmbH
Am Hollédnder Weg 5-7
06366 Kothen

www.kranbau.de

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann reichen Sie lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen (iber das Karriereportal von Kranbau Kothen ein.



