( KRANBAU
KOTHEN

KARRIERE BEIM KRANBAU

Die Kranbau Kéthen GmbH: Spitzenldosungen fiir hchste Anspriiche

Rund 240 Mitarbeiter arbeiten daran, malRgeschneiderte
Krananlagen fur Kunden in ganz Europa zu entwickeln, zu
fertigen, zu installieren und zu betreuen. Unser Fokus liegt auf
Systemlosungen fir verschiedene Transportanforderungen,

insbesondere in der Stahlindustrie. Zum Leistungsumfang zahlt
weiterhin das komplette Engineering, die fachgerechte Montage
beim Kunden, die Fertigung spezifischer GroRkomponenten
bzw. Lastaufnahmemittel, Reparaturen und Umbauten.

Wir suchen zum nachstmoglichen Zeitpunkt Sie als

Leiter Wartung und
Instandhaltung / Facility
Management (m/w/d)

Ort: Kéthen (Sachsen-Anhalt)
Art: Vollzeit

Es erwartet Sie:

= Attraktive Vergiitung nach Tarif inkl. Leistungszulagen
= Sonderurlaubstage bei besonderen Anldssen

= Betriebliche Altersvorsorge (Metall-Rente)

= Betriebskantine

= Hochwertige Personliche Schutz-Arbeitsbekleidung

= Betriebliches Gesundheitsmanagement mit Pramie zur
Gesunderhaltung, Arbeitgeberfinanzierte
Zusatzkrankenversicherung

= Mehr Informationen finden Sie im Karriereportal!

lhre Aufgaben:

= Planung, Organisation, Durchfiihrung und Steuerung aller
technischen Wartungs- und InstandhaltungsmaRnahmen
an Maschinen und Anlagen, ortsfesten- und
ortsveranderlichen technischen, mechanischen und
elektrischen Geraten und Anlagen, Gebauden und deren
technischen Einrichtungen / haustechnischen Anlagen /
Ausstattungen und Zuwegungen des Unternehmens

Kalkulation, Planung und Reporting in enger Abstimmung
mit der Geschaftsfiihrung

Erstellen von Personalpldanen

Erstellung, Fihrung und Dokumentation von
Prifdokumenten und Wartungs-Checklisten u.a.

lhr Profil:

= Abgeschlossene Ausbildung oder Studium im Bereich
Facility Management oder vergleichbare Qualifikationen

= Mindestens 3 Jahre Berufserfahrung im Facility
Management / Wartung-/ Instandhaltung

= Fachkenntnisse im Bereich Gebaudetechnik,
Sicherheitstechnik und -management sowie in der
Instandhaltung

= Erfahrung in der Personalfihrung und im
Projektmanagement

= Hohe soziale Kompetenz und Kommunikationsstarke

= OQOrganisationstalent sowie strukturierte und selbststéandige
Arbeitsweise

Ihre Ansprechpartnerin:

Frau Michelle Rothe
Tel: +49 3496 700-161
E-Mail: bewerbungen@kranbau.de

Kranbau Kéthen GmbH
Am Holldnder Weg 5-7
06366 Kothen

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann reichen Sie Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen
Uber das Karriereportal von Kranbau Kéthen ein.




