
 

 

 
 
Wir bilden aus: 

Elektroanlagenmonteur (m/w/d) 
 
 
WAS MACHT MAN IN DIESEM BERUF? 

Elektroanlagenmonteure und -monteurinnen montieren und 

installieren energietechnische, steuerungs- und regelungs-

technische, melde-, sicherheits- und beleuchtungstechnische 

Anlagen an unseren Kransystemen. Sie planen auch die 

Auftragsabwicklung und stellen alle benötigten Mess- und 

Werkzeuge, Materialien, Hilfs- und Werkstoffe bereit. 

Außerdem fertigen Elektroanlagenmonteure und 

-monteurinnen mechanische, z.T. auch elektrische Bauteile und 

Baugruppen an, die sie für die geplante Montage benötigen. 

Sie montieren Anschluss- und Verteilertafeln, verdrahten 

Baugruppen und prüfen Anlagenteile. Im Auftrag der Kunden 

führen sie auch Instandhaltungs- bzw. Reparaturarbeiten an 

defekten Anlagen durch. 

 

WAS MUSST DU MITBRINGEN: 

▪ Einen Abschluss Mittlere Reife 

▪ Sorgfalt ist in diesem Beruf wichtig, z.B. beim Prüfen der  

 Sicherheits- u. Schutzfunktion elektrischer Anlagen 

▪ Das Arbeiten in sicherheitsrelevanten Bereichen wie der  

 Elektrizitätsversorgung erfordert Verantwortungs- 

 bewusstsein 

▪ Gute Kenntnisse in Mathematik und Technik 

 

 

UNSER ANGEBOT:  

▪ Anspruchsvoller und interessanter Ausbildungsplatz 

       in einem familienfreundlichen Unternehmen  

▪ 38 Stunden Wochen 

▪ 1058,00 EUR im ersten Lehrjahr 

▪ Urlaub- und Weihnachtsgeld 

▪ Fahrkostenübernahme für die ÖPNV zur Berufsschule 

▪ Übernahme der Lehrmaterialien (Lehrbücher) 

▪ Kostenlose Parkplätze 

▪ Gute Anbindung mit öffentlichen Verkehrsmitteln 

 

Die Kranbau Köthen GmbH ist der Spezialist 

im Kranbau für Sonder-, Prozess- und 

Automatikkrane. Gemäß individuellen 

Kundenvorgaben entstehen am traditions-

reichen Standort Köthen moderne Kran-

systeme als Brücken-, Halbportal- oder 

Vollportalkran. Weiterhin bieten wir 

Komplett-Service an Krananlagen und 

Hebezeugen von der Reparatur bis zur 

Modernisierung. 

Wir greifen zurück auf neun Jahrzehnte an 

Erfahrung und zählen zu den führenden 

Kran-Herstellern in Europa. 

 

Haben wir Dein Interesse geweckt?  

 

Dann freuen wir uns auf Deine 

aussagekräftige Bewerbung über unser 

Online-Bewerbungsportal auf: 

 

www.kranbau.de 

 

DEIN ANSPRECHPARTNER: 

Sandra Hupach 

 

FRAGEN ZUR STELLE? 

E-Mail: s.hupach@kranbau.de 

Tel.: +49 3496 700-207 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.kranbau.de/

